
 
 
 
 

Die Samtgemeinde Eschershausen - Stadtoldendorf mit ca. 15.500 Einwohner*innen liegt im 
Landkreis Holzminden, in Niedersachsen, am Rand des Naturpark Solling-Vogler. Die Stadt-
werke Stadtoldendorf GmbH wurde 1903 als 100%ige Tochter der Stadt gegründet. Wir über-
nehmen neben der Wasserversorgung aus eigener Erzeugung auch die Belieferung mit Gas 
und Strom.  
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit 
 

Referent/-in (w/m/d)  
„Kaufmännische Steuerung und Energiewirtschaft“ 

Unser Angebot 
 Abwechslungsreiches Aufgabengebiet und Mitgestaltung in unserem aufgeschlos-

senen Team 
 Freiraum mit flexibler Arbeitszeitenregelung und der Möglichkeit auf Homeoffice 
 Zukunftsplanung mit einer Altersvorsorge und einem krisensicheren Arbeitsplatz 
 Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten für Deinen beruflichen Erfolg 
 Attraktive Vergütung nach TVöD in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis bei der 

Stadtwerke Stadtoldendorf GmbH 
 

Deine Aufgabenschwerpunkte 
 Steuerung und Weiterentwicklung des kaufmännischen Bereichs 
 Überwachung und Verbesserung der Arbeitsabläufe  
 Mitgestaltung der Budgetplanung und ‐überwachung 
 Steuerung und Überwachung der Kreditoren‐, Debitoren- und Anlagenbuchhaltung 
 Erstellung von Monats‐, Jahresabschlüssen, sowie Hochrechnungen 
 Ansprechpartner für den Wirtschaftsprüfer und den Steuerberater 
 Vorbereitung von steuerlichen Sachverhalten und -erklärungen 
 Mitwirkung bei Projekt‐, Investitions‐ und Finanzierungsplanungen 
 Steuerung und Überwachung der Liquidität 

 

Dein Profil 
 Abschluss als Bilanzbuchhalter*in oder ein betriebswirtschaftliches Studium 
 Berufserfahrung auf dem beschriebenen Aufgabengebiet in einem Energie- bzw. 

Wasserversorgungsunternehmen 
 solide Kenntnisse im Umgang mit einem gängigen Buchungssystem in der Energie-

versorgung (z.B. der Fa. Schleupen. oder ähnlich) 
 Zahlenaffinität und Motivation für die Weiterentwicklung unseres Stadtwerks 
 Strukturierte, selbstständige und ergebnisorientierte Arbeitsweise mit hohem Verant-

wortungsbewusstsein 
 Teamgeist und Veränderungsbereitschaft 
 Offenheit für neue Organisationsmodelle  

 
Interesse? 
Wenn Dich diese vielseitige, anspruchsvolle und spannende Gestaltungsaufgabe reizt, Du 
die Anforderungskriterien erfüllst und gerne präsentes und aktives Mitglied der Gesellschaft 
in Stadtoldendorf werden möchtest, freuen wir uns auf Deine Bewerbung. Bitte sende uns 
Deine Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse) mit Angabe Deiner 
Verfügbarkeit, Gehaltsvorstellung bis zum 15. Dezember 2025 an bewerbung@stadtwerke-
stadtoldendorf.de 


